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ADMINISTRACION LOCAL

2528/24

DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA
AREA DE RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO
El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Almeria, en sesidn ordinaria celebrada el 30 de julio de 2024, adopté acuerdo
sobre modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Diputacion Provincial, en el sentido siguiente:

1°) Aprobar la modificacion de la relacion de puestos de trabajo que consta en el expediente con el cddigo de url de verificacion
https://ov.dipalme.org/verifirma/code/4p6EahplJ9yq%2FXdETsBinQ%3D%3D

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
publicacion, conforme a lo previsto en el art. 46 en relacion con el articulo 8, ambos de la Ley 29/1.998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

No obstante, se podra interponer previamente, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo érgano que lo
dictd, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion. En este caso, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicion por el transcurso del plazo de un mes desde su interposicion.

En Almeria, a 2 de septiembre de 2024.

LA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, Maria de Mar Lépez Asensio.

Boletin Oficial de la Provincia de Almeria. Edicién Oficial en formato electrénico de conformidad con el art. 6 de su Reglamento de Gestion (publicado en B.O.P. n® 240 de 16/12/2009).
Firmado de conformidad con el art. 13 del Reglamento Regulador de la Administracién Electrénica de la Diputacion de Almeria (B.O.P. n°® 57 de 24/03/2009)

2igixI2vKuo0TIvDAWC9bWs8zC0dvQOS8 .

Documento firmado electrénicamente. Verificable en https://ov.dipalme.org/csv?id



